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MESA TÉCNICA  
CONSEJERIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE 

11-03-2026 
 

Punto 1. Propuesta de modificación de la RPT de personal laboral de la Consejería de 
Desarrollo Sostenible. 
 

La propuesta era algo que UGT ya reclamaba desde a pasada mesa del 03-02-2025, pero UGT ha vuelto a 

indicar que dado la actividad que posee la Consejería de Desarrollo Sostenible, está en contra de suprimir 
la plaza de ordenanza y a favor de la creación de la plaza de peón especialista pero con un 
complemento mayor al propuesto, el  que más se ajustaría sería el de 1653,6€ al año y no de 997,80€ 

propuesto, dado el continuo transporte de peso que soportará este nuevo puesto de trabajo. La 

administración indica que ahora hará la propuesta con este complemento pero se compromete a estudiar la 

subida del mismo y trasladarlo en otra mesa técnica. 

UGT pregunta porque no se ha cubierto en más de un año la baja y posterior vacante, sobrecargando a la 

plantilla durante este tiempo, la Administración responde que es porque estaba bloqueada por este cambio 

propuesto. 

UGT pregunta quien ha estado acometiendo estas tareas y la administración ha respondido que ha sido el 

personal externo de mantenimiento. 

UGT ruega que se publique cuanto antes para que el personal interesado pueda solicitarlo en el próximo 

concurso. 

 

Punto 2. Preguntas y sugerencias. 
 

• UGT solicita la cobertura de plazas vacantes. 

• UGT solicita que se haga un estudio y propuesta de mesa técnica para acondicionar a la realidad 

laboral y equiparar los puestos de personal laboral de la Consejería de Desarrollo Sostenible y nos 

convoquen en la mayor brevedad. 
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