
 

 

FSP-UGT CASTILLA

PLAN DE FORMACIÓN

   TELEFORMACIÓN 

 

DENOMINACION 

IDENTIFICACIÓN, PREVENCIÓN Y MANEJO DE LOS FACTORES DE 
RIESGO PSICOSOCIALES EN ADMINISTRACIONES PÚBLICAS

ACTUALIZACIÓN PROFESIONAL PARA AUXILIARES DE ENFERMERIA

DERECHOS DEL TRABAJADOR EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO 

EVALUACIÓN Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS EN EL CONTEXTO 
LABORAL 

EXCEL BÁSICO 

ANALISIS DE ALTERNATIVAS Y PROCESO DE TOMAS DE DECISIONES 
CONFLICTIVAS 

EL RECICLAJE CELADOR 

TECNICAS DE AUTOCONTROL. PREVENCIÓN DEL ESTRÉS 

COMO MANEJAR EL DUELO EN LAS PROFESIONES SANITARIAS

LA ADMINISTRACIÓN ELECTRÓNICA. CERTIFICADOS DIGITALES Y 
FIRMA ELECTRÓNICA 

HERRAMIENTAS DE COMUNICACIÓN  EN LOS ENTORNOS WEB 2.0

PROTECCIÓN DE DATOS EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

TECNICAS DE AUTOCONTROL. PREVENCIÓN DEL ESTRÉS 

ABORDAJE INTEGRAL DEL ENFERMO ENCAMADO 

RELACIONES LABORALES EN LA ADMINISTRACIÓN GENERAL DEL 
ESTADO 

CONTROL DE LA ANSIEDAD Y DE LAS EMOCIONES 

EXCEL BASICO 

INGLES BÁSICO 

HERRAMIENTAS DE COMUNICACIÓN EN LOS ENTORNOS WEB 2.0

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN A VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO

TECNICAS DE ESTUDIO Y DE MEMORIA 

TRAMITACIÓN DE EXPEDIENTES Y RECURSOS ADMINISTRATIVOS

INGLES BASICO 

 

 

 

UGT CASTILLA-LA MANCHA

PLAN DE FORMACIÓN 2015 

 

PARTICIPANTES HORAS MODALIDAD 

IDENTIFICACIÓN, PREVENCIÓN Y MANEJO DE LOS FACTORES DE 
RIESGO PSICOSOCIALES EN ADMINISTRACIONES PÚBLICAS 

50 50 ON LINE  

ACTUALIZACIÓN PROFESIONAL PARA AUXILIARES DE ENFERMERIA 50 30 ON LINE 

DERECHOS DEL TRABAJADOR EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 50 20 ON LINE 

50 30 ON LINE 

EVALUACIÓN Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS EN EL CONTEXTO 
50 40 ON LINE 

50 40 ON LINE 

ALTERNATIVAS Y PROCESO DE TOMAS DE DECISIONES 
50 50 ON LINE 

50 30 ON LINE 

50 45 ON LINE 

COMO MANEJAR EL DUELO EN LAS PROFESIONES SANITARIAS 50 20 ON LINE 

LA ADMINISTRACIÓN ELECTRÓNICA. CERTIFICADOS DIGITALES Y 
50 40 ON LINE 

HERRAMIENTAS DE COMUNICACIÓN  EN LOS ENTORNOS WEB 2.0 50 30 ON LINE 

PROTECCIÓN DE DATOS EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 50 30 ON LINE 

50 45 ON LINE 

50 20 ON LINE 

RELACIONES LABORALES EN LA ADMINISTRACIÓN GENERAL DEL 
50 40 ON LINE 

50 25 ON LINE 

50 40 ON LINE 

55 40 ON LINE 

HERRAMIENTAS DE COMUNICACIÓN EN LOS ENTORNOS WEB 2.0 50 30 ON LINE 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN A VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO 50 50 ON LINE 

50 30 ON LINE 

ADMINISTRATIVOS 50 40 ON LINE 

58 30 ON LINE 

   

   

LA MANCHA 

 

FECHAS LOCALIDAD 

 15/10/2015 al 
19/11/2015 

ALBACETE 

 20/11/2015 al 
14/12/2015 

ALBACETE 

02-16/11/2015 ALBACETE 

11/11/2015 al 
01/12/2015 

ALBACETE 

22/10/2015 al 
19/11/2015 

ALBACETE 

13/10/2015 al 
11/11/2015 

ALBACETE 

16/10/2015 al 
20/11/2015 

CIUDAD REAL 

18/11/2015 al 
15/12/2015 

CIUDAD REAL 

19/10/2015 al 
19/11/2015 

CIUDAD REAL 

23/11/2015 al 
04/12/2015 

CUENCA 

23/10/2015 al 
20/11/2015 

CUENCA 

25/11/2015 al 
17/12/2015 

CUENCA 

10-30/11/2015 CUENCA 

19/10/2015 al 
19/11/2015 

CUENCA 

26/11/2015 al 
11/12/2015 

GUADALAJARA 

21/10/2015 al 
18/11/2015 

GUADALAJARA 

07-26/10/2015 GUADALAJARA 

13/10/2015 al 
11/11/2015 

GUADALAJARA 

05-26/11/2015 GUADALAJARA 

25/11/2015 al 
17/12/2015 

GUADALAJARA 

06/11/2015 al 
15/12/2015 

TOLEDO 

03-24/11/2015 TOLEDO 

06/10/2015 al 
03/11/2015 

TOLEDO 

05-26/11/2015 TOLEDO 

  

  



 

 

 

 

CONDICIONES GENERALES: Dirigido a Empleados públicos de todas las administraciones.

CRITERIOS DE SELECCIÓN: Relación del curso con el desempeño en el puesto de trabajo. Posibilidad de pro

Reparto proporcional entre las distintas administraciones. Se atenderá con carácter general a los criterios básicos mencionados, sin 

perjuicio de la facultad de la Comisión de Selección para adoptar cualquier otro criterio que estime conveniente para una m

selección de  aspirantes. 

La información de los cursos y de las inscripciones se realizará a través de la página 

 

 

  
 

DENOMINACION 

TRAMITACIÓN DE EXPEDIENTS Y RECURSOS ADMINISTRATIVOS

PREPARACIÓN PSICOLOGICA PARA LA INTERVENCIÓN EN 
CATASTROFES 

OPEN OFICE 

UF0320: APLICACIONES INFORMATICAS DE TRATAMIENTO DE 
TEXTOS 

DERECHOS DEL TRABAJADOR EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

ANALISIS DE ALTERNATIVAS Y PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 
CONFLICTIVAS 

EVALUACIÓN DEL IMPACTO AMBIENTAL 

TRANSPARENCIA PUBLICA Y GOBIERNO ABIERTO 

PROTECCIÓN DE DATOS EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

ACTUACIONES COMO POLICIA JUDICIAL DE LOS AGENTES 
MEDIOAMBIENTALES 

Dirigido a Empleados públicos de todas las administraciones. 

Relación del curso con el desempeño en el puesto de trabajo. Posibilidad de pro

cional entre las distintas administraciones. Se atenderá con carácter general a los criterios básicos mencionados, sin 

perjuicio de la facultad de la Comisión de Selección para adoptar cualquier otro criterio que estime conveniente para una m

La información de los cursos y de las inscripciones se realizará a través de la página www.fspclm.org

PARTICIPANTES HORAS MODALIDAD 

TRAMITACIÓN DE EXPEDIENTS Y RECURSOS ADMINISTRATIVOS 50 40 ON LINE 

50 50 ON LINE 

50 50 ON LINE 

UF0320: APLICACIONES INFORMATICAS DE TRATAMIENTO DE 
50 30 ON LINE 

DERECHOS DEL TRABAJADOR EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 50 20 ON LINE 

ANALISIS DE ALTERNATIVAS Y PROCESO DE TOMA DE DECISIONES 
50 50 ON LINE 

50 60 ON LINE 

50 30 ON LINE 

 50 30 ON LINE 

120 25 ON LINE 

www.fspclm.org 

Relación del curso con el desempeño en el puesto de trabajo. Posibilidad de promoción profesional. 

cional entre las distintas administraciones. Se atenderá con carácter general a los criterios básicos mencionados, sin 

perjuicio de la facultad de la Comisión de Selección para adoptar cualquier otro criterio que estime conveniente para una mejor 

www.fspclm.org 

FECHAS LOCALIDAD 

06/10/2015 al 
20/11/2015 

CASTILLA-LA 
MANCHA 

15/10/2015 al 
19/11/2015 

CASTILLA-LA 
MANCHA 

02/11/2015 al 
09/12/2015 

CASTILLA-LA 
MANCHA 

14/10/2015 al 
03/11/2015 

CASTILLA-LA 
MANCHA 

02-16/11/2015 
CASTILLA-LA 

MANCHA 

16/10/2015 al 
20/11/2015 

CASTILLA-LA 
MANCHA 

29/10/2015 al 
14/12/2015 

CASTILLA-LA 
MANCHA 

22/10/2015 al 
13/11/2015 

CASTILLA-LA 
MANCHA 

10-30/11/2015 
CASTILLA-LA 

MANCHA 

20/11/2015 al 
10/12/2015 

CASTILLA-LA 
MANCHA 


