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111 CONVENIO UNICO DEL PERSONAL
LABORAL DE LA AGE Art. 29

Resolucién del Organo convocante, publicada en la
paginaweb de la SEAP y resefia en el BOE

3 dias habiles siguientes

La DGFP, a propuesta del Ministerio, Organismo o Agencia
donde esté destinado el trabajador, previo informe del
Departamento en el que haya obtenido destino, y por

necesidades del servicio, podra suspender el cese del
trabajador por un tiempo maximo de tres meses
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PROVISION DE PUESTOS MEDIANTE CONCURSO

Sin cambio de Residencia: 3 dias habiles
Con cambio de Residencia: 1 mes
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Si implica
Reingreso al Servicio Activo:
maximo 1 mes

INCORPORACION DEL TRABAJADOR
EN EL NUEVO PUESTO OBTENIDO POR CONCURSO
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SIEL PUESTO ES
VACANTE PURA
(No ocupado por nadie)

SIEL PUESTO ESTA
OCUPADO POR
PERSONAL LABORAL

u TEMPORAL

Incorporacion del
Trabajador.
No produce efectos
sobre otros

Rescision del Contrato
del Trabajador

SI EL PUESTO ESTA
OCUPADO POR
PERSONAL LABORAL
MEDIANTE
“ADSCRIPCION
TEMPORAL”

(Art. 32.4 CU)
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SI EL PUESTO ESTA
OCUPADO POR
PERSONAL LABORAL
REINGRESADO
DE EXCEDENCIA
MEDIANTE
“ADSCRIPCION
PROVISIONAL”
(Art. 57)

Temporal

trabajadores.

Reincorporacion del
Trabajador que
estaen
” Adscripcion Temporal “
a
su Puesto de Trabajo
Original.

Plazo para Reincorporarse:
8 dias.
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El trabajador Reingresado:
1:
seincorporaasu
Nuevo Puesto Definitivo
Obtenido en el Concurso,
en los plazos establecidos
(silo obtuvo), o
2:
aun nuevo puesto
gue se le asigne
mediante una nueva
“Adscripcion Provisional”

El computo de los plazos de cese e incorporacion se iniciara el dia siguiente al de la finalizacién de los permisos o licencias que, en su caso,
hayan sido concedidos a los interesados o el dia siguiente al que se produzca el alta médica en caso de que el trabajador se encuentre de
baja por incapacidad temporal.

Indemnizaciones y plazos de incorporacion: Estos traslados no daréan lugar a indemnizacion alguna, tienen caracter voluntario y no son
renunciables una vez adjudicada la plaza definitivamente salvo que, antes de la finalizacién del plazo de incorporacién, se hubiera obtenido

otro destino mediante convocatoria publica.




